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“教育教学改革”项目

序号 项目名称 项目内容 起讫时间 预期成果 完成情况

1 人才培养机制

通过创新校企合作共建专

业机制，充分调动社会、

行业企业参与品牌专业建

设的积极性。校企共同制

定人才培养方案，共同开

发核心课程，共同建设实

训基地，共同评价人才培

养质量。

2019.01-2024.05

制定校级产教融合协同育

人工作实施方案，依据职业

岗位能力要求和技术标准，

校企共同确定专业教学标

准，科学制定人才培养目标

与规格，共同制定人才培养

方案。

1、开展产教融合教学改革

探索

2、开展产学研合作

3、药学省级实训基地验收

通过

4、开设大参林订单班

5、开展企业学徒制育人模

式实践。

2 食品药品检测技术公

共实训中心

建设一个教学中心、一个

科研中心、一个培训中心、

搭建多功能综合服务实训

平台

2016.01-2018.12

建成一批设备先进的实训

室；培养一批技术技能型人

才；打造一支集教学、科研

和社会培训服务于一体的

高素质教师队伍；开展一系

列科教研活动，形成一系列

教科研成果；打造一个协同

育人，创新服务平台

通过扩建（新建）药物分析

实训室， 食品安全检验实训

室、仪器分析实训室，新增

面积约 450㎡，完成新增或

更新仪器设备的采购并投入

使用。为社会培养大量食品

药品化妆品专业人才，开展

培训与职业技能鉴定 500人
次，通过率达 90%以上。

3 《药剂学》精品在线开

放课程

《药剂学》精品在线开放

课程的制作
2023.07-2024.05

根据校级《药剂学》精品在

线开放课程使用情况及补

充调整，申请该课程认定为

省级精品在线开放课程

已建设好理论视频 52个，实

训视频 8个，二维仿真动画 3
个，习题库 1个，测试题 1
份，且课程已挂网使用中。

4 中药传统技能大赛培

训体系的构建与研究

研究及构建中药传统技能

大赛培训体系
2019.08-2022.05 构建讲义、题集、图库、视

频四位一体的培训体系

已结题，形成如下成果：

1、研究报告：中药传统技能

大赛培训体系的构建与研究

研究报告；
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2、中药技能比赛培训讲义

和大赛题库各一本；

3、中药性状鉴别、中药炮制

样品、中药显微鉴别图片各

一套；

4、中药调剂、中药炮制、显

微鉴别视频各一套；

5 相关研究论文

6 学生获奖成果

5
基于创新创业教育的

高职药学《药理学》课

程教学改革研究

将创新创业元素深入到

《药理学》的教学内容、

教学方法与手段等多个方

面，以培养学生的创新创

业思维与能力。

2017.04-2023.07

构建创新创业导向的《药理

学》教学内容；设计具有“创

新、创业”意识的教学活动，

引导学生进行创业设计并

参赛，取得奖项。

1、结合双创，将构建好的教

学内容与设计的教学活动进

行了总结，发表了论文《结

合“互联网+”双创大赛构建

高职药理学课程创新创业教

育新模式》；

2、课程相关的学生创新创

业活动，取得省级挑战杯奖

项三个，其中省特等奖 1个，

省一等奖 1个。

6 《药理学》精品在线开

放课程

制作《药理学》精品在线

开放课程
2022.02-2024.05

拟建设《药理学》职业核心

能力训练的相关课件与视

频 20个以上，构建一个课

程在线平台；配套相应的测

试题。

已建设好 10个相关课件与视

频；初步搭建好了 1个在线

平台框架；配套了 6套单元

测试题（本课题未结题，进

行中）

7 药理生理学虚拟仿真

实训教学中心建设

在药学专业《人体解剖生

理学》《药理学》等课程中，

引入药房与动物仿真相关

的教学资源。

2019.04-2021.04

在《药理学》与《人体解剖

生理学》等课程中，引入多

项动物仿真软件与药房仿

真软件，以进行课程的实验

实训教学。

1、引入了 8个动物仿真软

件；

2、一套西药药房 3D软件及

其配套硬件，可同时供 30人
使用；

3、一套西药药房及仓库功

https://kns.cnki.net/kcms2/article/abstract?v=3_cPGLZMhAlGrZ4fzRLPD7y_m_5KkMNZ7Ibp-QW2A5oO-TtBEib4WqZ8kyMZxHsoVWmZV67UJXzxsndyndCkj6VxS91L7dgSnIuU1oyu7mph0kEuHzNtlKgeuw7OIObqR8RwaLs4R8nYImtMDIbg9g==&uniplatform=NZKPT&language=CHS
https://kns.cnki.net/kcms2/article/abstract?v=3_cPGLZMhAlGrZ4fzRLPD7y_m_5KkMNZ7Ibp-QW2A5oO-TtBEib4WqZ8kyMZxHsoVWmZV67UJXzxsndyndCkj6VxS91L7dgSnIuU1oyu7mph0kEuHzNtlKgeuw7OIObqR8RwaLs4R8nYImtMDIbg9g==&uniplatform=NZKPT&language=CHS
https://kns.cnki.net/kcms2/article/abstract?v=3_cPGLZMhAlGrZ4fzRLPD7y_m_5KkMNZ7Ibp-QW2A5oO-TtBEib4WqZ8kyMZxHsoVWmZV67UJXzxsndyndCkj6VxS91L7dgSnIuU1oyu7mph0kEuHzNtlKgeuw7OIObqR8RwaLs4R8nYImtMDIbg9g==&uniplatform=NZKPT&language=CHS
https://kns.cnki.net/kcms2/article/abstract?v=3_cPGLZMhAlGrZ4fzRLPD7y_m_5KkMNZ7Ibp-QW2A5oO-TtBEib4WqZ8kyMZxHsoVWmZV67UJXzxsndyndCkj6VxS91L7dgSnIuU1oyu7mph0kEuHzNtlKgeuw7OIObqR8RwaLs4R8nYImtMDIbg9g==&uniplatform=NZKPT&language=CHS
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能 VR软件，配套相应硬件 2
台；

4、一套手机药房，可同时 30
人查询使用。

8
药理学实训指导与习

题集（含仿真实训项

目）

基于仿真实训系统，编写

《药理学》课程的配套实

验实训教材

2022.02-2024.05
编写适合《药理学》实验实

训教学的教材，含仿真实验

项目

编写了教材：《药理学实训指

导与习题集（含仿真实训项

目）》，已通过校内出版审核，

待出版。

9
药学专业顶岗实习过

程管理和考核评价改

革研究

本研究通过对揭阳职业技

术学院药学专业顶岗实习

学生进行问卷调查，对顶

岗实习中出现的等问题进

行揭示和原因分析，并提

出了相关改进措施

2022.02-2024.05 梳理顶岗实习过程管理，发

表省级以上论文 1-2篇

1、对顶岗实习中出现的问

题进行揭示和原因分析，并

提出了以下改进措施。对高

职药学专业学生顶岗实习与

就业一体化模式进行探索与

实践，建立以就业为导向，

以“学校为主、校企合作”为特

征的“2.5+0.5”顶岗实习模式

2、发表论文 3篇

10
融入课程思政的《中药

材商品鉴定技术》教学

改革研究

将传承文化、诚信经营、

细心观察、生命健康意识

等思政因素融入到课程

《中药材商品鉴定技术》

的教学中，实现润物无声、

立德树人的目标。

2022.02-2024.05

挖掘《中药材商品鉴定技

术》课程中的思政元素，用

不同的方法将思政因素融

入到课程的教学中，并发表

论文，撰写教学案例。

1、对课程进行教学改革，总

结并发表了论文《中药鉴定

技术课程思政元素的发掘及

教学内容的融合》

2、结合课程教学过程，提取

并撰写课堂教学案例《传承

中医瑰宝，立足诚信之本，

用好参补好身》。

11 《药物分析技术》精品

在线开放课程

1、开发《药物分析技术》

电子课件将原有课件进行

调整和美化，开发成适用

于视频课的课件，预计约

2022.02-2024.05

1、开发《药物分析技术》

电子课件

2、开发《药物分析技术》

视频课程

已结题，形成如下成果：

1、开发《药物分析技术》电

子课件

将原有课件进行调整和美
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1000张 PPT。
2、开发《药物分析技术》

视频课程按照教学目标和

教学设计，对整门课程的

学习体系进行解构，预计

分解为相互独立并存在内

在联系的 55个知识节点，

采用微课的方式进行开

发，并形成视频课程，预

计总开发总长为 500分钟；

3、开发《药物分析技术》

在线精品课程网站规划、

设计并开发在线精品课程

网站，预计包括课程学习、

课程测验、课程作业课程

讨论等各个功能模块。

3、开发《药物分析技术》

在线精品课程网站

化，开发成适用于视频课的

课件，预计约 1000张 PPT。
2、开发《药物分析技术》视

频课程

按照教学目标和教学设计，

对整门课程的学习体系进行

解构，预计分解为相互独立

并存在内在联系的 55个知识

节点，采用微课的方式进行

开发，并形成视频课程，预

计总开发总长为 500分钟；

3、开发《药物分析技术》在

线精品课程网站

规划、设计并开发在线精品

课程网站，预计包括课程学

习、课程测验、课程作业课

程讨论等各个功能模块。

12 中药传统技能培训教

程

1、讲义 1本（待出版）；

2、350种药材图片 1套；

3、29中药材粉末显微图片

1套；

4、炮制实操视频 1套（58
个）；

5、调剂实操视频 1套（13
个）；

6、显微鉴定实操视频 1套。

7、习题集。（含历年真题）

2022.02-2024.05

1、根据 2021年全国职业

院校技能大赛中药传统技

能赛项的最新规程，对教材

内容进行修订

2、根据教材内容拍摄有关

药材图片和实操视频

3、教材的统稿、修订、编

辑

1、讲义 1本（待出版）；

2、350种药材图片 1套；

3、29中药材粉末显微图片 1
套；

4、炮制实操视频1套（58个）；

5、调剂实操视频1套（13个）；

6、显微鉴定实操视频 1套。

7、习题集。（含历年真题）

13 药学综合职业技能虚

拟仿真实训教学中心

1、药学专业课程素材库：

文字材料（主要包括各实

验课程标准、实验讲义、

2023.09-2025.12
具备专业课程的虚拟仿真

软件，打造成集教学、实训、

培训、科研、竞赛、科普等

开展了高职高 专药学专业

《人体解剖生理学》课程教

学改革探索、基于创新创业
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常用仪器 用途、使用方法

和注意事项、实验基本操

作及技术要点）；

2、实验视频；

3、虚拟实验所需的动画

资料（以Flash 为主）

4、引入相应的软件资源

功能于一体的综合性实训

基地，解决实训教学过程中

高投入、高损耗、高风险及

难实 施、难观摩、难再现

的 “三高三难 ”痛点和难

点；建立具有真实职业氛

围、设备先进、满足教学需

要的校内虚拟仿真中心。

教育的高职药学《药理学》

课程教学改革研究等相关的

课程教学改革，并总结了基

于 3D 药房虚拟仿真软件试

用版设计及制作的作品：《身

体隐形杀手——高血压形成

机制及药物治疗基础》，获得

了 2019 年全省职业院校技

能大赛职业院校教学能力比

赛高职组教学设计二等奖。

14 传承中医瑰宝，立足诚

信之本，用好参补好身

本项目为课堂教学案例，

选自课程《中药材商品鉴

定技术》中“人参、西洋

参”的课堂教学。

2023.11-2024.05

以《中药材商品鉴定技术》

课程教学为基础，选择其中

部分内容，撰写课堂教学案

例，获得认定。

教学案例《传承中医瑰宝，

立足诚信之本，用好参补好

身》已获得校内课程思政示

范项目认定。

15

产教融合背景下药学

订单班课程教学模式

改革——以《临床医学

概论》为例

通过与企业合作，联合外

请老师，共同探讨《临床

医学概论》课程内容和教

学方法的优化。

2023.04-2026.04

和企业合作开办“订单班”，

并联合外请老师来校进行

课堂教学，优化教学内容和

教学方法，形成论文和教学

案例并发表。

现已与企业合作开班，并由

专业专任老师及外请老师共

同进行授课。项目在研中，

尚未结题。

16 创新创业教育

将学生的创新意识培养和

创新思维养成融入教育教

学全过程，按照高质量创

新创业教育的需要调配师

资、改革教法、完善实践、

因材施教，促进专业教育

与创新创业教育的有机融

合。建设依次递进、有机

衔接、科学合理的创新创

业教育专门课程

2019.01-2024.5.31

开设创新创业专门课程，申

报大学生创新创业训练计

划项目，参加挑战杯等行政

部门举办的创新创业竞赛

并获奖

已建设完成 1门创新创业课

程《创新创业教育》纳入人

才培养课程体系；完成了 2
项校级大学生创新创业训练

项目；学生参加挑战杯等行

政部门举办的竞赛，共获奖 8
项，国家级优胜奖 1个、省

特等奖 2个；省一等奖 1个、

省二等奖 2个、省三等奖 2
个，教师获 2项省级优秀指

导教师奖。
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17 学生成长与发展

学生具有良好的伦理道

德、社会公德和职业精神，

实践能力、创造能力、就

业能力和创业能力强。毕

业生就业质量高，基本工

作能力和核心知识满足度

高。

2019.01-2024.5.31

在各级各类创新创业竞赛、

全国和省高职院校技能大

赛、影响力较大的国内重要

竞赛中获得高等级奖项，学

生参与比例高。

国家级“中药传统技能赛项”

三等奖 2项 ，省级一等奖 3
项，省级二等奖 5项，省级

三等奖 4项；省级药学技能

赛项二等奖 2项；省级药品

生产赛项三等奖 2项。校级

各项比赛的选拔赛中学生参

与度高

18 质量保证

开展在校生学习成果评价

和毕业生跟踪调查，建立

专业自我诊断与改进机制

2020.12-2022.12

开展《粤东医药行业产业现

状、发展趋势及对高职药学

人才的需求分析报告》和

《揭阳职业技术学院药学

专业毕业生就业质量跟踪

调查报告》。建立专业自我

诊断与改进机制

完成《粤东医药行业产业现

状、发展趋势及对高职药学

人才的需求分析报告》和《揭

阳职业技术学院药学专业毕

业生就业质量跟踪调查报

告》。开展了在校生对药学

专业设置、课程及教学等方

面的学习成果评价；形成了

专业自我诊断与改进机制校

级成果。
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